
苏医协办〔2024〕5 号

苏医研〔2024〕3 号

江苏省医院协会  江苏现代医院管理研究中心

2024 年医院管理创新研究课题招标通知

各二、三级医院、本会各分支机构、有关单位：

全面深入贯彻落实党的二十大精神，推动公立医院高质量发展

是今后一段时间内医院改革、建设和发展的主要任务。为深入学习

贯彻《关于推动公立医院高质量发展的意见》，及国家对医疗卫生

事业发展的各项要求，组织广大医院管理者进一步加强对新时期医

院工作面临的新形势、新任务、新机遇、新挑战的研究，加快新质

生产力的形成与发展，助力推动我省医院的高质量发展，决定开展

2024年医院管理创新研究课题招标，现将相关事宜通知如下：

一、2024年招标课题范畴、课题设计、申报要求等具体事项

请登录江苏省医院协会网站（www.jsyxh.org）“管理研究”栏目
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查阅《江苏省医院协会、江苏现代医院管理研究中心 2024年医院

管理创新研究课题招标指南》（附件 1）。

二、课题申请者所在单位须为江苏省医院协会会员单位或分支

机构。已获得与本会类似的其它机构经费支持的课题，不得重复申

报。

三、江苏省医院协会医院管理研究课题申请表（附件 2）可从

江苏省医院协会网站“管理研究”栏目下载。纸质版课题申请表一

份，加盖课题申请人单位公章，邮寄至本会；电子版课题申请表及

《江苏省医院协会 2024年医院管理创新研究课题申请统计表》（附

件 3）发送至指定邮箱。

四、所有课题申报材料由申报单位统一寄送至本会。

五、课题申报截止日期为 2024年 6月 10日，逾期不予受理。

六、 2024年中标课题将于 2024年第三季度正式下发立项通

知，并在江苏省医院协会网站公布。

七、联系方式

联 系 人：蔡钧骅、陈 伟、李佳佳

联系电话：(025)83620734、83620732

电子邮箱：jsyyxh2006@163.com

邮寄地址：南京市中央路 42号江苏省医院协会

邮 编：210008
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附件：

1、江苏省医院协会、江苏现代医院管理研究中心 2024年医院

管理创新研究课题招标指南

2、江苏省医院协会 2024年医院管理创新研究课题申请表

3、江苏省医院协会 2024年医院管理创新研究课题申请统计表

江苏省医院协会

江苏现代医院管理研究中心

2024 年 5 月 15 日

抄 送：省卫生健康委科教处



附件 1：

江苏省医院协会 江苏现代医院管理研究中心

2024 年医院管理创新研究课题招标指南

为全面贯彻落实党的二十大精神和《关于推动公立医院高质量

发展的意见》，及国家对医疗卫生事业发展的各项要求，进一步深

化医药卫生体制改革，探索实践中国特色现代医院管理的新理念、

新模式和新方法，不断提高我省医院管理水平和医疗服务能力，加

快新质生产力的形成与发展，促进医院的高质量发展，现制定本招

标指南。

一、招标课题范畴

重点围绕医院高质量发展与医疗新格局建设，充分体现问题导

向和需求导向，以应用研究为主，可涵盖总结性、回顾性的系统研

究和前瞻性、引导性的创新研究。

1、新形势下的公立医院绩效考核

2、加强临床专科能力建设

3、加强医院运营管理与规范医疗行为

4、患者安全管理与医疗风险防控

5、医保 DRG 支付与加强医院运营管理

6、提高护理服务水平与质量的研究

7、互联网医院（医疗服务）的建设

8、数智医疗探索与医院高质量发展的研究

9、医疗卫生人才的培养、评价和管理



10、县（市）级医院综合能力提升的研究

11、提升患者就医感受的研究

12、医疗行风建设与医药领域腐败问题的整治

二、课题设计

申报者可按上述“招标课题范畴”，选择研究课题，也可以不

囿于上述范畴而选择相关的重要方面，并按要求进行具体的课题设

计，项目应立项依据充分，研究目的明确，研究内容具体，技术路

线清晰，研究方法可行，具备一定的研究基础及课题实施的基本条

件。

三、申报条件

凡江苏省医院协会会员单位的管理人员均可申报；协会分支机

构可以专业委员会的名义申报，但需要明确项目主要负责人。

已获得与本会课题类似的其他机构经费支持的课题，不得重复

申报。

四、申报要求

（一）课题申报者应如实填写江苏省医院协会医院管理创新研

究课题申请表（可从江苏省医院协会网站“管理研究”处下载，网

址：www.jsyxh.org）；

（二）在规定日期内提交填写完整的课题申请表一份，邮寄至

规定地址，电子版发至指定邮箱；

（三）严禁在课题申请中弄虚作假，一经发现并查实后，取消

个人两年申报资格，如已获准立项一律按撤项处理；



（四）为提高申报课题质量，省属省管医院限报不超过 20 项，

各市三级医院限报不超过 10 项，二级医院限报不超过 5 项，协会

各分支机构限报不超过 2 项；

（五）提倡开展院际、院校、院府、院企合作；

（六）有条件的分支机构可以在协会指导下开展专项课题研

究，特别是多医院和多专业委员会的联合研究。

五、招标立项名额及研究周期

经评审选出一定数量的立项课题，其中医院管理创新研究重大

攻关课题 3-5 项（必须是三家以上单位联合申报，重点围绕医院高

质量发展、加强学科建设、提升服务能力进行选题，给予不少于 5

万元经费资助），另设重点课题 20 项，面上指导课题若干项，以

上两类课题不给予经费资助，待按时结题后，按结题等次给予奖励

（奖励办法另行公布）。课题研究周期原则上为二年。

六、课题立项与管理

由江苏现代医院管理研究中心组织专家对申报课题进行评审。

经评审同意立项的课题，由项目负责人与协会签订项目合同书，按

有关规定进行管理。

江苏省医院协会

江苏现代医院管理研究中心

2024 年 5 月 15 日



附件 2：

编号：

江苏省医院协会医院管理创新研究课题

申 请 表

（年度：2024）

课题名称

申 请 人

工作单位

联 系 人

联系地址

邮政编码

联系电话

联系人 Email

填表日期

江苏现代医院管理研究中心



一、课题申报单位基本情况

课

题

名 称

起止年月 年 月至 年 月

申

请

人

姓 名 性 别 出生年月

学 历 职 称 现任职务

工作部门 联系电话

参

加

人

员

姓 名 性 别 职 称 工作部门 联系电话



二、立题依据（包括课题的研究意义、国内外研究现状，并附主要

参考文献及出处）



三、 研究目的与研究内容

1、研究目的

2、主要研究内容

3、创新之处



四、拟采取的研究方法、技术路线及年度研究计划

（包括研究设计、研究对象、研究工具、技术路线及年度研究计划）



五、考核指标

1、预期成果

2、申请课题获资助后向外申请其它研究基金的设想



六、具备的研究条件



七、经费预算

支 出 科 目
金  额

（万元）
计算根据及理由

合     计

八、推荐及审批意见

申 请 人 所

在 单 位 意

见

单位盖章：

日 期：



序号 课题名称 申报单位 申报人姓名 申报人职务 联系电话 课题分类  申报单位所属地
级市（简称）

申报人所在
医院等级

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

    江苏省医院协会2024年医院管理创新研究课题申报统计表

备注：本表由医院统一填写，“课题分类”栏按照招标指南“招标课题范畴”中的12个类别按实填写相应序号。

附件3：
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